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เขต

จังหวัด

1.กลุมงานบริหารทั่วไป 12 2.กลุมงานเทคนิคการแพทย 4 3.กลุมงานทันตกรรม 7
4.กลุมงานเภสัชกรรมและคุมครอง

ผูบริโภค
9

ประเภทหนวยงาน

นักจัดการงานทั่วไป 1 ทันตแพทย 4 เภสัชกร 5 ช่ือโรงพยาบาล

นักวิชาการเงนิและบัญชี 2 เจาพนักงานเภสัชกรรม 4 HCODE

เจาพนักงานการเงนิและบัญชี 3 รหัสหนวยงานในระบบ

เจาพนักงานธุรการ 2 นักสาธารณสุข 0 ACTIVE Bed

นักวิชาการพัสดุ 3 ขนาดโรงพยาบาล(Type)

เจาพนักงานพัสดุ 1

นายชางเทคนิค 0

เจาพนักงานโสตทัศนศึกษา 0

หมายเหตุ : สายงานสนับสนุนงานบริหารทั่วไป 4

5.กลุมงานการแพทย 7 6.กลุมงานโภชนศาสตร 1 7.กลุมงานรังสีวิทยา 1 8.กลุมงานเวชกรรมฟนฟู 3
9.กลุมงานประกันสุขภาพ

ยุทธศาสตร
4

นายแพทย 7 นักโภชนาการ/โภชนากร 1 นักกิจกรรมบําบัด 0

นักกายภาพบําบัด 3

ชางกายอุปกรณ 0 นักสังคมสงเคราะห 0

10.กลุมงานบริการดานปฐมภูมิและองครวม 8 เจาพนักงานเวชกรรมฟนฟู 0 พยาบาลวิชาชีพ 0

พยาบาลวิชาชีพ/พยาบาลเทคนิค 3

นักวิชาการสาธารณสุข/นักสาธารณสุข 5

เจาพนักงานสาธารณสุข 0

นักจิตวิทยาคลินิก/นักจิตวิทยา 0

นักรังสีการแพทย/เจาพนักงาน

รงัสีการแพทย
1

นักเทคนิคการแพทย/นักวิทยาศาสตร

การแพทย/เจาพนักงานวิทยาศาสตร

การแพทย

4 นักวิชาการสาธารณสุข (ทันต

สาธารณสุข)/เจาพนักงานทันต

สาธารณสุข

3

รพ.ทุงเขาหลวง ขอมูลสวนราชการ

ผูอํานวยการโรงพยาบาล (นายแพทย)(ดานเวชกรรม/ดานสาธารณสุข/ดานเวชกรรมปองกัน) 7

รอยเอ็ด

นักวิชาการสาธารณสุข/นัก

สาธารณสุข

4

รพช.

รพ.ทุงเขาหลวง

27988

23289

10

F3
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11.กลุมงานการพยาบาล 41

หัวหนาพยาบาล 1

งานการพยาบาลผูปวยนอก 9
งานการพยาบาลผูปวยอุบัติเหตุฉุกเฉิน

และนิติเวช
14 งานการพยาบาลผูปวยใน 13 งานการพยาบาลผูปวยหนกั 0

งานการพยาบาลผูปวยผาตัด

และวิสัญญีพยาบาล
1

พยาบาลวิชาชีพ/พยาบาลเทคนิค 9 พยาบาลวิชาชีพ/พยาบาลเทคนิค 9 พยาบาลวิชาชีพ/พยาบาลเทคนิค 13 พยาบาลวิชาชีพ/พยาบาลเทคนิค 0 พยาบาลวิชาชีพ/พยาบาลเทคนิค 1

นักปฏิบัติการฉุกเฉินการแพทย/เจา

พนักงานสาธารณสุข (เวชกิจฉุกเฉิน) / 

เจาพนักงานเวชกิจฉุกเฉิน/นักวิชาการ

สาธารณสุข (เวชกิจฉุกเฉิน)

5

งานการพยาบาลหนวยควบคุมการติดเชื้อ

และงานจายกลาง
1 งานการพยาบาลผูคลอด 2 งานวิจัยและพัฒนา 0

12.กลุมงานการแพทยแผนไทย

และการแพทยทางเลือก
4 13.กลุมงานจิตเวชและยาเสพติด 6

พยาบาลวิชาชีพ/พยาบาลเทคนิค 1 พยาบาลวิชาชีพ/พยาบาลเทคนิค 2 พยาบาลวิชาชีพ 0 แพทยแผนไทย/เจาพนักงานสาธารณสุข

(วุฒิป.การแพทยแผนไทย)(อายุเวท)

4 พยาบาลวิชาชีพ

4

หมายเหตุ  *  มีเฉพาะใน

โรงพยาบาลชุมชนขนาด F1 ขึ้นไป

ยกเวน รพ.การแพทยแผนไทย กรอบ

อัตรากําลังเทากับ 8-10 อัตรา

นักวิชาการสาธารณสุข/เจา

พนักงานสาธารณสุข/นัก

สาธารณสุข

1

14.กลุมงานสุขภาพดิจิทัล 5 นักจิตวิทยาคลินิก/นักจิตวิทยา 1

นักเทคโนโลยีสารสนเทศ 0 หมายเหตุ  *  มีเฉพาะในโรงพยาบาลที่ผานการประเมิน

นักวิชาการคอมพิวเตอร 3

นักวิชาการสาธารณสุข 0

นักวิชาการสาธารณสุข (เวชสถิติ)/เจาพนักงานเวชสถิติ2
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จังหวัด

ประเภทหนวยงาน

ช่ือโรงพยาบาล

ตําแหนง/สายงาน ขั้นสูง ขั้นสูง HCODE

นายแพทย 7 4 รหัสหนวยงานในระบบ

ทันตแพทย 4 5 ACTIVE Bed

เภสัชกร 5 40 ขนาดโรงพยาบาล(Type)

พยาบาลวิชาชีพ/พยาบาลเทคนิค 43 3

นักกายภาพบําบัด/เจาพนักงานเวชกรรมฟนฟู 3 4

นักเทคนิคการแพทย/นักวิทยาศาสตรการแพทย/ 4 1

นักรังสีการแพทย/นักรังสีการแพทย (รงัสีรักษา)/นักรังสีการแพทย1 0

นักกิจกรรมบําบัด/เจาพนักงานอาชีวบําบัด 0 4

ชางกายอุปกรณ 0 1

นักจิตวิทยาคลินิก/นักจิตวิทยา 1 2

นักสังคมสงเคราะห 0 6

แพทยแผนไทย/เจาพนักงานสาธารณสุข (อายุรเวท 4 3

นักโภชนาการ/นักกําหนดอาหาร/โภชนากร 1 4

นักวิชาการสาธารณสุข (เวชสถิติ)/เจาพนักงานเวชสถิติ2 77

นักปฏิบัติการฉุกเฉินการแพทย/เจาพนักงานสาธารณสุข 5 42

นักวิชาการโสตทัศนศึกษา/เจาพนักงานโสตทัศนศึกษา0

นักวิชาการสาธารณสุข/เจาพนักงานสาธารณสุข/นักสาธารณสุข10

นักวิชาการสาธารณสุข (ทันตสาธารณสุข)/เจาพนักงานทันตสาธารณสขุ3

เจาพนักงานเภสัชกรรม 4

ผูชวยพยาบาล 0

รวมสายวิชาชีพ 97

สายสนับสนุนวิชาชีพ 42

หมายเหตุ : 1.ตําแหนงผูชวยพยาบาลกําหนดไวเฉพาะ รพช. ขนาด M2 เทานั้น

ตําแหนง/สายงาน ขัÊนสูง

ผูชวยพยาบาล 0

นักโภชนาการ/นักกําหนดอาหาร/โภชนากร

ตําแหนง/สายงาน 27988

รพ.ทุงเขาหลวง ขอมูลสวนราชการ

ผูอํานวยการโรงพยาบาล (นายแพทย)(ดานเวชกรรม/ดานสาธารณสุข/ดานเวชกรรมปองกัน) 7

สรุปกรอบอัตรากําลัง (ใชในการบริหารจัดการโครงสรางและกรอบอัตรากําลัง) รอยเอ็ด

รพช.

การคิดสัดสวนวิชาชีพหลักตอสายสนบัสนุน รพ.ทุงเขาหลวง

23289

เภสัชกร 10

พยาบาลวิชาชีพ/พยาบาลเทคนิค F3

สายวิชาชีพ

แพทยแผนไทย/เจาพนักงานสาธารณสุข (อายุรเวท)

นักเทคนิคการแพทย/นักวิทยาศาสตรการแพทย/เจาพนักงานวิทยาศาสตรการแพทย

นักรังสีการแพทย/นักรังสีการแพทย (รังสีรักษา)/นักรังสีการแพทย(เวชศาสตร

ชางกายอุปกรณ

ทันตแพทย

นักวิชาการสาธารณสุข (เวชสถิต)ิ/เจาพนักงานเวชสถิติ

นักวิชาการสาธารณสุข/เจาพนักงานสาธารณสุข/นักสาธารณสุข

นักวิชาการสาธารณสุข (ทันตสาธารณสุข)/เจาพนักงานทันตสาธารณสขุ

เจาพนักงานเภสัชกรรม

รวม สายวิชาชีพที่คาํนวณสายสนับสนุนวิชาชีพ

รวม สายสนับสนุนวิชาชีพ

นักกายภาพบําบัด/เจาพนักงานเวชกรรมฟนฟู
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ตําแหนง/สายงาน ขั้นสูง

นักจัดการงานทั่วไป 1

เจาพนักงานธุรการ 2

นักวิชาการเงนิและบัญชี 2

เจาพนักงานการเงนิและบัญชี 3

นักวิชาการพัสดุ 3

เจาพนักงานพัสดุ 1

นายชางเทคนิค 0

นักวิชาการคอมพิวเตอร 3

นักเทคโนโลยีสารสนเทศ 0

รวมสาย Back Office 15

สายสนบัสนุน Back Office 4

ลงชื่อ………………...................................

(….................................................................)

ผูตรวจสอบ ผูอนุมัติ

(นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ) (ผูอํานวยการโรงพยาบาลทุงเขาหลวง)

(นางสาวศศิธร  จันทวิภาค)

ผูเห็นชอบผูจัดทําขอมูล

ลงชื่อ………………................................... ลงชื่อ………………................................... ลงชื่อ………………...................................

(นายชาญชัย  วันทอง) (….................................................................)

รพ.ทุงเขาหลวง

สรุปกรอบอัตรากําลัง (ใชในการบริหารจัดการโครงสรางและกรอบอัตรากําลัง)

สาย Back Office
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